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KORCULA

URBROJ: 02/1-23
Korcula, 17. sijeCnja 2023.
Temeljem Clanka 25. Statuta Centra za kulturu Korcula, ravnateljica Ustanove Centar za kulturu
Korcula raspisuje
NATJECAJ
za radno mjesto

organizator kulturnih aktivnosti

1. Raspisuje se natjeCaj na neodredeno vrijeme za radno mjesto organizator kulturnih aktivnost.
Na ovaj javni natjeCaj za prijam u sluzbu (dalje u tekstu: natjeCaj) mogu se ravnopravno prijaviti
kandidati oba spola, a rijeCi i pojmovi koji imaju rodno znacenje koristeni su ovom natjeCaju
odnose se jednako na muski i Zenski rod, bez obzira na to jesu li koriSteni u muskom ili Zenskom
rodu.

2. Opis poslova: organizacija kazalisnih predstava, izlozbi, koncerata, kino projekcija,
predstavljanja knjiga, predavanja, analiza i izrada planova i kalendara programskih sadrzaja,
osmisljavanje drugih kulturnih i umjetnickih programa, marketinski poslovi, organizacija
razliCitih seminara, kongresa, edukacija i radionica, kao i drugi poslovi u skladu s potrebama
poslodavca.

3. Rok prijave: 8 dana od dana raspisivanja, (18.01.-25.01.2023.)

Uvjeti za radno mjesto organizator kulturnih aktivnosti su:

a) struéna sprema: VSS ili VSS (drustvenoga ili umjetnickog smijera)

b) 1 godina radnog iskustva na istim ili slicnim poslovima

C) poznavanje jednog stranog jezika

d) informatiCka pismenost

4. Uz vlastorucno potpisanu prijavu i Zivotopis, kandidati su obavezni priloZziti:

a) presliku diplome o steenoj strucnoj spremi

b) presliku domovnice

c) elektronicki zapis o radno-pravnom statusu

d) izvornik uvjerenja o nekaznjavanju (ne stariji od 6 mjeseci)
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5. Prijava obavezno mora sadrZavati ime i prezime, adresu kandidata, broj telefona, broj mobitela
i adresu e-poSte, naznaku da se radi o prijavi na predmetni natjeCaj, specifikaciju priloga uz
prijavu te potpis kandidata.
6. Prije izbora kandidata, sa svim kandidatima koji su dostavili valjane i pravodobne prijave i koji
zadovoljavaju uvjete natjeCaja, obavit e se razgovor na temelju kojega Ce se izvrsiti bodovanje i
rangiranje kandidata. O mjestu i vremenu razgovora kandidati ¢e biti posebno obavijeSteni
(telefonom ili e-poStom), a za kandidata koji ne pristupi razgovoru smatrat e se da je odustao od
kandidature, tj. prijave na natjecaj.
7. Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi pozvati
na to pravo, odnosno uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu.
Kandidat koji moze ostvariti pravo prednosti kod prijema u lokalnu sluzbu prema ¢lanku 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17),
Clanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 39/18) i Clanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13 i 152/14), duzan se u prijavi na
natjeCaj pozvati na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima. Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zaposljavanja u skladu s ¢lankom
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji uz
prijavu na natjeCaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i dokaze
propisane Clankom 103. stavkom 1. Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i
Clanova njihovih obitelji, a koji su objavljeni na web-stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
8. Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zaposljavanja u skladu s ¢lankom 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoS$ljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu na natjeCaj
duZan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i dokaz o utvrdenom statusu osobe
s invaliditetom.
9. Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta natjeCaja dostavljaju se u roku od 8 dana od dana
objave ovog natjeCaja na mreznim stranicama Centra za kulturu  Korcula

http://www.kulturakorcula.hr Grada Korcule http://www.korcula.hr i Zavodu za zaposljavanje.

Prijave se Salju na adresu:

Centar za kulturu Korcula, Obala korCulanskih brodograditelja bb, 20260 Korcula ili

mailto:kultura@kulturakorcula.hr s naznakom : "NatjeCaj za organizatora kulturnih aktivnosti*.
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NatjeCaj Ce biti objavljen 18. sijeCnja 2023. godine te je rok za slanje prijava 25. sijeCnja 2023.

10. Nepotpune i nepravodobne prijave nece se uzimati u obzir.

11. Radni odnos se zasniva uz probni rad u trajanju od 6 (Sest) mjeseci.

12. Planirani pocetak radnog odnosa je veljaca 2023.

13. O rezultatima izbora kandidati Ce biti pisano obavijeSteni u roku od 8 (osam) dana od dana
isteka roka za prijavu.

14. Prijavom na natjeCaj kandidati su izriCito suglasni da Centar za kulturu KorCula, moze
prikupljati, koristiti i obradivati njihove podatke u svrhu provedbe natjeCajnog postupka, a
sukladno propisima koji ureduju podrucje zastite podataka.

15. Ravnateljica zadrZava pravo da ne prihvati ni jednu od pristiglih ponuda ili da ponisti natjecaj.

16. NatjeCajna dokumentacija se ne vraca.

RAVNATELJICA
/_\ Lana Filippi Brki¢, dipl. nov.
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