Konacni prijedlog Predlaga¢: Gradonacelnica

Na temelju ¢lanka 90. a Zakona o lokalnoj 1 podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne
novine“, broj 33/01, 60/01-vjreodostojno tumacenje, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11,
144/12, 19/13-prociscéeni tekst, 137/15-ispravak, 123/17, 98 /19 i 144/20), ¢lanaka 3., 4., 5. 1 6.
Zakona o pla¢ama u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine®, broj 28/10),
Clanka 47. stavka 1. tocke 27. Statuta Grada Korcule (,,Sluzbeni glasnik Grada Korcule®, broj 3/18 i
3/21) te ¢lanka 61. Poslovnika Gradskog vije¢a Grada Korcule (,,Sluzbeni glasnik Grada Korc¢ule®,
broj 8/18), Gradsko vije¢e Grada Korcule je, na prijedlog gradonacelnice, na ____sjednici odrzanoj
dana 2021. godine donijelo

ODLUKU
0 odredivanju place, naknade za rad i drugih prava gradona¢elnika Grada Korcule

Clanak 1.

(1) Ovom se Odlukom utvrduje placa, naknade za rad i druga prava gradonacelnika Grada
Korc¢ule (dalje u tekstu: gradonacelnik) koji svoju duznost u Gradu Kor¢uli obavlja profesionalno,
odnosno volonterski.

(2) lzrazi koji se koriste u ovoj Odluci, a koji imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i
odnose se jednako na muski i zenski spol.

Clanak 2.
(1) Pravo na placu ostvaruje gradonacelnik koji svoju duznost obavlja profesionalno.
(2) Naknadu za rad ostvaruje gradonacelnik koji svoju duznost obavlja volonterski.
(3) Osim prava na placu, odnosno naknadu za rad, gradonacelnik ostvaruje i druga prava iz
ove Odluke.

Clanak 3.
Pla¢u gradonacelnika ¢ini umnozZak koeficijenta 1 osnovice za obracun place, uvecan za
0,5% za svaku navrSenu godinu radnog staza, ukupno najvise za 20%.

Clanak 4.
Osnovica za obracun place gradonacelnika iznosi koliko i osnovica za izratun place
drzavnih duZznosnika, prema propisima kojima se ureduju prava i obveze drzavnih duznosnika.

Clanak 5.
Koeficijent za obracun plac¢e gradonacelnika iznosi 4,15.

Clanak 6.

Placa se obracunava i isplacuje mjesecno, istovremeno kada se obracunava i isplacuje placa
sluzbenicima i namjesStenicima u upravnim tijelima Grada Korcule, a ostvaruje se danom stupanja
na duznost sukladno zakonu, ukoliko se duznosnik o¢ituju sukladno zakonu da ¢e svoju duznost
obavljati profesionalno.



Clanak 7.

Za vrijeme profesionalnog obavljanja duznosti gradonacelnik, osim prava na placu,
ostvaruju prava iz mirovinskog i zdravstvenog osiguranja (staz osiguranja), te na naknadu stvarnih
troskova nastalih u vezi obnasanja duznosti i to:

a/ Troskova prijevoza (od mjesta stanovanja do mjesta ureda gradonacelnika) u visini putne
karte javnog prijevoza, koji se isplacuju u tekuéem mjesecu za mjesec unatrag, prema stvarnom
broja dana dolaska u ured neovisno o satima provedenim u uredu. TroSak prijevoza se ne ostvaruje
u slucaju koristenja sluzbenog automobila ili ako je udaljenost od mjesta stanovanja do mjesta ureda
gradonacelnika manja od 1 km zra¢ne linije. TroSak prijevoza se obracunava i isplacuje
istovremeno kad se to obracunava i isplacuje sluzbenicima i namjestenicima upravnih tijela Grada
Kor¢ule.

b/ Dnevnica za sluzbeno putovanje ukljucujuéi troSkove prijevoza i smjestaja na sluzbenom
putu, u obimu i pod uvjetima kako je to odredeno za sluzbenike i namjeStenika upravnih tijela
Grada Korcule. Putni nalog gradonacelniku potpisuje (ovjerava) celnik upravnog tijela Grada
Kor¢ule nadleznog za op¢e poslove ili ¢elnik upravnog tijela Grada Korcule nadleznog za proracun
i financije.

Clanak 8.

(1) Gradonacelnik koji duznost obavlja volonterski, ima pravo na naknadu za rad i to u neto
iznos od 30% umnoska koeficijenta za obracun plac¢e gradonacelnika koji svoju duZznost obavlja
profesionalno i osnovice za obracun place.

(2) Naknada za rad se obracunava isplacuje mjeseéno za protekli mjesec, a isplacuje se u
pravilu kada se isplacuje placa sluzbenicima i namjeStenicima u upravnim tijelima Grada Korcule.

(3) Osim naknade za rad iz stavka 1. ovog ¢lanka, gradonacelnik ostvaruje pravo na naknadu
stvarnih troskova nastalih u vezi obnaSanja duznosti iz ¢lanka 7. ove Odluke glede troskova
prijevoza i dnevnica za sluZzbeno putovanje

Clanak 9.
Za vrijeme obnasanja duznosti, gradonacelnik ima pravo na koristenje sluzbenog automobila
(24 sata), koriStenje sluzbenog mobitela (neograniCena tarifa), prijenosnog racunala ili tableta, u
vlasnistvu Grada Korcule.

Clanak 10.
Pravo na placu, odnosno naknadu za rad gradonacelnik ostvaruje u postupku, uvjetima i
obimu i na nacin sukladno zakonu i ovom Odlukom.

Clanak 11.
Gradonacelnik koji duznost obavlja profesionalno, po prestanku profesionalnog obavljanja
duznosti ostvaruju prava na naknadu place i staz osiguranja sukladno zakonu.

Clanak 12.
Rjesenja o utvrdivanju, tj. visini place, odnosno o pravu na naknadu place i staz osiguranja,
kao i rjeSenje o visini naknade za rad, donosi procelnik upravnog tijela Grada Kor¢ule nadleznog za
kadrovske poslove.



Clanak 13.
Ovlastena osoba iz ¢lanka 12. ove Odluke donijet ¢e, ukoliko to ovom Odlukom zahtijevaju
nastale promjene, novo, odnosno izmjenu rjesenja kojima se utvrduje placa, odnosno naknada za
rad gradonacelniku.

Clanak 14.

Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje vaziti Odluka o pla¢i i drugim pravima
Gradonacelnika i Zamjenika gradonacelnika iz radnog odnosa (,,Sluzbeni glasnik Grada Korc¢ule®,
broj 6/10, 1/15, 8/20 i 5/21) i Odluka o naknadi za rad Gradonacelnika i Zamjenika gradonacelnika
koji duznost obnasaju bez zasnivanja radnog odnosa (,,Sluzbeni glasnik Grada Kor¢ule®, broj
4/2010).

Clanak 15.
Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u ,,Sluzbenom glasniku Grada
Korcule®.

KLASA:
URBROJ:
Korcula,

PREDSJEDNICA
GRADSKOG VIJECA

Obrazlozenje

Poradi ukidanja zamjenika gradonacelnika i redifiniranja drugih prava, osim prava na placu i staz
osiguranja, gradonacelnik koji svoju duznost obnasa profesionalno, predlaze se donoSenje nove
odluke koja ¢e urediti prava na placu i druga prava koju gradonacelnik ¢e moci ostvarivati kada
svoju duznost obnasa profesionalno, ali ne iz radnog odnosa.

Ujedno se Konaénim prijedlogom ove odluke, u jedan dokument, tj. odluku, objedinile odredene
odredbe Odluke o naknadi za rad Gradonacelnika i Zamjenika gradonacelnika koji duZnost
obnasaju bez zasnivanja radnog odnosa i Odluke o plac¢i i drugim pravima Gradonacelnika i
Zamjenika gradonacelnika iz radnog odnosa.

Za gradonacelnik koji svoju duznost obavlja profesionalno ili volonterski, razradena su i druga
prava koja isti ostvaruju dok obavlja svoju duznost, bilo volonterski bilo profesionalno (trosak
prijevoza, upotreba sluzbenog automobila, upotreba sluzbenog mobitela i PC/tablet, dnevnice za
sluzbena putovanja).

Ovim prijedlog, se u odnosu na do sada, ne mijenja placa niti naknada za rad, tj. to ostaje isto, kao
Sto je bilo utvrdeno Odlukom o placi 1 drugim pravima Gradonacelnika i Zamjenika gradonacelnika
iz radnog odnosa, odnosno Odlukom o naknadi za rad Gradonacelnika i Zamjenika gradonacelnika
koji duznost obnasaju bez zasnivanja radnog odnosa.

Slijedom navedenog predlaze se donosenje predlozene odluke.



